НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
В национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» президентом определены главные задачи современного образовательного учреждения - «раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного  человека, патриота, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. Обучение должно быть построено так, чтобы выпускники могли самостоятельно ставить и достигать серьёзных целей, умело реагировать на разные жизненные ситуации» (национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»).
Президентом отмечено, что решить эти задачи невозможно без совершенствования преподавательского корпуса: «Новая школа - это новые педагоги, открытые ко всему новому, понимающие детскую психологию и особенности развития школьников, хорошо знающие свой предмет. Задача педагога - помочь ребятам найти себя в будущем, стать самостоятельными, творческими и уверенными в себе людьми. Чуткие, внимательные и восприимчивые к интересам обучающихся, открытые ко всему новому педагоги - ключевая особенность школы будущего» (национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»).
Выделенные положения подчеркивают, что ценностью общества становится личность педагога с ее потребностью в  саморазвитии  духовного и физического совершенства.
Научно-методическая деятельность МБОУ «СОШ№2» с. Мугур-Аксы направлена на непрерывный рост профессионализма и квалификации педагогов, на  развитие их творческого потенциала, эрудиции и компетентности; создание условий для самореализации, направленные на активизацию инновационного потенциала учителей, а через это и творческий потенциал всех других субъектов педагогического взаимодействия.
Задачи методической работы:
Повышение уровня педагогических знаний.
Изучение и использование в своей педагогической деятельности современных педагогических технологий, методик, приемов и способов успешного обучения и воспитания.
Привитие интереса и умения заниматься творческой деятельностью.
Поддержка педагогов, разрабатывающих авторские программы, методические рекомендации и стремящихся к  их реализации.
Изучение и использование на практике современных методик обучения и воспитания.
Повышение уровня педагогического мастерства.
Повышение компетентности педагогических работников в области диагностики, мониторинга, оценки и самооценки деятельности обучающихся.
В соответствии с поставленными целями и задачами научно- методическая работа школы выстроена по следующим направлениям:
- информационно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса;
- работа с педагогическими кадрами (повышение квалификации учителей, аттестация педагогических работников, работа по выявлению и обобщению педагогического опыта, развитие педагогического творчества);

 - педагогические советы, семинары;
 - диагностика педагогического профессионализма и качества образования.
Организация системы научно-методической работы школы основывается на следующих принципах:
Принцип научности, который находит свое отражение в опоре на достижения педагогической и психологической науки;
Принцип индивидуализации, позволяющий учитывать индивидуальные особенности педагога, опираться на инициативу, интересы, возможности и способности личности специалиста;
Принцип системности, обеспечивающий единство, целесообразность и реальность направлений непрерывной научно-методической деятельности педагогов, определение приоритетов работы;
Принцип актуальности, выражающийся в решении значимых в конкретное время для коллектива школьников и педагогов задач, определение перспектив развития и возможных путей совершенствования качества образовательной деятельности.  
Результаты развития методической деятельности в школе:
повышается профессиональный уровень педагогов;
деятельность педагогов приобретает более активный, системный и инновационный характер;
наблюдается реальное повышение уровня квалификации педагогов, их методического мастерства, подтверждаемого при проведении занятий и в ходе их аттестации на присвоение квалификационных категорий  или их подтверждения;
повышается  качество оформления учебно-программной документации, отвечающей современным требованиям и комплексному методическому обеспечению образовательного и воспитательного процессов;
качественно меняются условия для роста профессионального мастерства педагогического коллектива.
На сегодняшний день  школа укомплектована руководящими и педагогическими кадрами, обеспечивающими стабильное функционирование и развитие образовательной организации. 
Наша стратегическая цель - адаптировать образовательный  процесс к индивидуальным особенностям обучающихся, различному уровню содержания обучения и воспитания, условиям развития школы  в целом путём введения в учебно - воспитательный процесс активных методик обучения и воспитания, создание условий для максимального раскрытия творческого потенциала педагога, комфортных условий для развития личности обучающегося. 
В качестве приоритетных направлений в содержании научно-методической деятельности и развитии инновационного образовательного пространства школы в предстоящей деятельности выделяются следующие:
[bookmark: _GoBack]продолжение работы по внедрению в образовательный процесс  технологии системно – деятельностного подхода в обучении и воспитании;
изучение новых методов обучения и воспитания;
изучение нормативных документов Министерства просвещения РФ и Министерства образования  РТ в сфере образования;
обучение технологии исследовательской деятельности педагогов;
совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного процесса.
Целенаправленная научно-методическая деятельность  обеспечивает планомерное развитие  МБОУ «СОШ №2» с. Мугур - Аксы как  современной  образовательной  организации, обладающей  открытой образовательной системой, способной гибко реагировать на изменяющиеся запросы общественного развития, обеспечивающей  высокое качество подготовки обучающихся.

